
教練式領導技巧 

參加者姓名（正階書寫） 職位 手提電話 

1. 

2. 

3. 

4. 

        公司名稱：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ ＿ ＿ ＿  聯絡人姓名：＿＿＿＿＿＿＿＿ ＿ ＿ 電話：＿＿＿＿＿_＿  

查詢： 2832  3233   

             (企業培訓部 馬小姐) 

網址：www.mma.org.mo / www.mim.edu.mo 

地址：澳門新口岸上海街175號中華總商會大廈9樓 

報名手續： 
 

1) 可於協會網站下載並填妥表格後： 
電郵至nikima@mma.org.mo 或 傳真至 (853)2832 3267 報名 
 

2) 亦可填妥網上表格報名:  
 https://goo.gl/forms/fZnIMk3qHajwOUqu1  

日期：2017年10月13日 (星期五) 

時間：下午3:00 時至5:00 時 

語言：廣東話及中文講義 

對象：特別適合要帶領新生代下屬的管理層或對主題感興趣之人仕  

地點：新口岸上海街175號中華總商會大廈8樓，澳門管理專業協會演講室 

專題講座 

講座目的： 

隨著時代改變，讓員工有效地成長不再局限於傳統的教導、指導、甚至是命令式等單向的領導方法。尤

其在新生代人數比例較高的團隊，單向領導方法的效果並非理想，亦難以發揮員工的潛能及培養責任感。

有見及此，澳門管理專業協會特意為各管理層介紹「教練式領導技巧」，讓主管們成為教練，運用教練

式對話及引導技巧，不但能協助員工找出自己的目標及定下行動計劃，還能使員工自我成長，一步步向

前邁進。此領導法以員工為主導，培養自我責任感，從而提升工作表現，成就卓越團隊。 

講座大綱：  
 

 了解教練式領導的意義及優點 

  建立積極正面的領導心態 

  教練式對話技巧的運用 

  提升團隊協作關係 

主講嘉賓： 朱佩雯女士 (Ms. Heidi Chu) 
 

朱小姐是目前唯一考獲中國人際溝通分析學應用顧問的香港導師， 

現職企業培訓及心理輔導，亦是香港中文大學校外專業進修課程導 

師及澳門管理學院導師。培訓領域專注於溝通效能、交涉力、壓力 

管理、領導力、變革管理及團隊發展。  


